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A. UCEL COMPLIANCE PROGRAMU

Program vnitinich opatieni Ceské advokatni komory (déle jen ,Komora“) zaméfeny zejména
k pfedchdazeni porusovani pravnich norem a vnittnich pfedpist a za ic¢elem snizeni rizika vzniku deliktni
odpovédnosti zaméstnancli a Komory a soucasné k posileni ochrany osob, majetku a informaci pfi
plnéni zakonnych a vnitfnich pfedpist, povinnosti ze smluvnich zavazk( a svéfenych ukold Komory.

Compliance je definovano jako zajiSténi souladu zejména s platnymi a ucinnymi pravnimi normami,
vnitfnimi pfedpisy, dobrymi mravy a vefejnym poradkem.

Utelem Compliance programu je identifikace predchazeni rizik spojenych s ¢innosti Komory,
a predevsim zavedeni ucinného celistvého interniho systému, ktery posili soulad ¢innosti a procest jak
s obecné zavaznymi predpisy, tak vnitfnimi pfedpisy Komory.

Komora klade velky diraz na dodrzovani pravnich predpisli a transparentnost vystupovani a jednani
viech osob, které se podileji na ¢innosti Komory. Tudiz Komora netoleruje jakékoliv jednani svych
zaméstnancd, které by mohlo byt v rozporu s pravnimi predpisy, vnitfnimi predpisy nebo etickymi
zasadami.

Compliance program vychazi tedy mj. z toho, Ze jakékoliv protipravni nebo neetické chovani mize
z pohledu Komory pfinést nejen bezprostfedni negativni pravni dasledky, ale Ze pfipadné selhani
fidiciho a kontrolniho systému Komory mUze ve svém dlsledku poskodit dobré jméno Komory.

Compliance program bude rovnéz slouZit jakoZto nastroj k odstranéni mozného rizika vzniku trestni

v

odpovédnosti Komory v navaznosti na pfijeti zakona ¢. 418/2011 Sb., o trestni odpovédnosti
pravnickych osob a fizeni proti nim, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Ustanoveni tohoto predpisu jsou zadvaznd pro vSechny osoby v pracovné pravnim vztahu ke Komore
(dale jen ,,zaméstnanci”), Ci externi subjekty spolupracujici s Komorou na zakladé smluvniho vztahu,
které Komora povéfila vykonem vyznamné provozni cinnosti (outsourcing) (dale jen ,externi
subjekty”).

Compliance je soucasti vnitfni kultury Komory, klade dlraz na dodrzovani etickych standard(, ¢estné
a poctivé jednani. Ke vSem svym zaméstnanclim, advokatidm iobchodnim partnerim pfistupuje
Komora a jeji zaméstnanci profesionalné, ¢estné a spravedlivé, neupfednostiuje své cile a zajmy na
jejich ukor.

Compliance program se vztahuje na:

e boj proti korupci

e hospodareni s majetkem Komory

e dulstojnost a vaznost advokatniho stavu
e smluvni vztahy

e predchazeni sporiim

e zaméstnanecké vztahy



e ochranu osobnich Gdaju

e ochranu utajovanych informaci

e kybernetickou a informacni bezpecnost
e financni fizeni

e dalsi

Compliance Officer je odpovédnd osoba za Compliance program, jak je vymezeno v ¢dasti D. tohoto
dokumentu.



B. POLITIKA KOMORY

‘l‘

Komora klade velky dliraz na dodrzovani pravnich predpis( a transparentnost vystupovani a jednani
vSech osob, které se podileji na cCinnosti Komory. Komora netoleruje jakékoliv jedndni svych
zaméstnanci, které by mohlo byt v rozporu s pravnimi predpisy, vnitfnimi predpisy nebo etickymi
zasadami.

Z tohoto dlvodu jsou proto zaméstnanci Komory povinni:

e pfi plnéni svych pracovnich Ukoll dodrZovat prislusné pravni a vnitfni predpisy véetné etického
kodexu zaméstnance,

e vyvarovat se vSech cinnosti, které by mohly naplfiovat znaky trestného ¢inu ve smyslu zdkona
¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdéjsich predpist, ¢i by se mohlo jednat o trestny cin
Komory ve smyslu zdkona C. 418/2011 Sb. o trestni odpovédnosti pravnickych osob a fizeni proti
nim, ve znéni pozdéjsich predpisl; pokud by zaméstnanci dal ktakové Cinnosti pfikaz jiny
zaméstnanec Komory nebo jind osoba, je zaméstnanec povinen takové jedndni nahlasit Compliance
Officerovi,

e (cinné predchazet vzniku situaci, které by mohly vést ke vzniku poruseni pravnich nebo vnitfnich
predpist a tim ke vzniku trestni, spravnépravni i civilni odpovédnosti Komory,

e v pfipadé zjisténi rizika nebo jiného negativniho jevu, jenz mliZze mit za nasledek poruseni pravnich
nebo vnitfnich predpis(, tuto skutecnost oznamit bez odkladu Compliance Officerovi,

e absolvovat pravidelna skoleni zaméstnancl tykajici se problematiky Compliance a protikorupéni
politiky.

Vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence jsou spolu s Compliance Officerem ddle zejména
povinni:

e propagovat Compliance program,

e provadét na zakladé pokynu Comliance Officera identifikaci, hodnoceni a monitoring Compliance
rizik,

e pravidelné prosSetfovat rizikové oblasti, zejména prosetfovat oblasti, v nichZ je riziko jednani
v rozporu s Compliance programem hodnoceno jako vyznamné,

e nastavit postupy vedouci k bezodkladnému internimu prosetiovani jednani v rozporu s Compliance
programem,

e implementovat opatreni, kterd omezi opakovani jednani vrozporu s Compliance programem
a zajisti jeho véasné odhaleni v budoucnu,

e seznamovat nové zaméstnance s oblasti Compliance,

¢ informovat Compliance Officera o klicovych zménach v daném odboru, které mohou mit dopad na
nastaveni Compliance (predevsim organizacni, procesni, bezpec¢nostni nebo personalini).
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Zameéstnanci jsou povinni pristupovat k identifikaci rizikovych situaci aktivné a predchazet takovym
situacim, které mohou vést k ¢innostem v nesouladu s pravnimi predpisy, vnitfnimi predpisy Komory
nebo etickymi zasadami, a potazmo ke vzniku trestni odpovédnosti Komory. JelikoZ rozhodujicim
predpokladem uspésnosti Compliance programu je jedndni kazdého zaméstnance v jeho kazdodenni
¢innosti, je dalezité stanovit jednoduchou zasadu rozhodovani pfi nejistoté zaméstnance ohledné
spravnosti jeho jednani/chovani.

Prohlaseni

Komora netoleruje a nepodporuje jakoukoliv formu trestné cinnosti. Svou cinnost vykonava
v souladu s veskerymi pravnimi predpisy, vnitfnimi pfedpisy, dobrymi mravy a vefejnym poradkem.
Zaméstnancim Komory je pfFisné zakazano jakékoli jednani korupcéniho charakteru.



C. ZAKLADNI CiLE A OBECNE PRINCIPY COMPLIANCE

Zakladnimi cili Compliance programu jsou:

e nastaveni funkéniho Compliance programu a jeho Uspésné nasazeni v ramci Komory tak, aby bylo
dosaZeno naplnéni stanovenych cill a o¢ekavani,

e nastaveni monitoringu nové vydavané legislativy, norem, nafizeni a jejich nasledna implementace
do prostiedi Komory vcetné aktualizace kontrolnich mechanism( pro ovéreni vyplyvajicich
Compliance dlsledka,

e posileni integrity a odolnosti zaméstnanc( vici korupénimu jednani a zvyseni pravdépodobnosti
jejiho odhaleni,

e posileni osobni odpovédnosti za napliovani odpovidajiciho a ocekdvaného profesniho jednani
zaméstnancd,

e transparentni a etické chovani zaméstnanci v souladu s pravnim Fadem Ceské republiky, vnitfnimi
predpisy, hodnotami Komory a poZadavky ze smluvnich vztah,

e zvySeni transparentnosti pfi Cinnostech Komory — rozhodovani, sdileni informaci, zadavani

verejnych zakazek, nakladani s majetkem a jeho sprava a dlsledné vedeni odpovidajici
dokumentace,

e nastaveni Ucinnych kontrolnich mechanism( a zajisténi efektivniho odhalovani protipravniho,
zejména korupéniho a jiného Skodlivého (neetického) jednani scilem minimalizace ztrat
zpUsobenych timto jednanim a zabranéni jeho opakovani,

e vytvoreni odpovidajiciho prostfedi pro plnéni ohlasovaci povinnosti o nevhodném, neetickém ¢i
protizdkonném jednani vcetné nastaveni odpovidajicich pravidel a postupl pro provérovani
takovych oznameni véetné pfijeti adekvatnich ndpravnych opatreni.

Pro kvalitni a ucinné fungovani systému Compliance v rdmci Komory je nutné zabezpecit a dodrzovat
tyto obecné principy:

e veskeré aktivity provadét v souladu s platnym pravnimi a vnitfnimi predpisy (zejména etickym
kodexem a Internim protikorupénim programem),

e odbornost a profesionalni pristup zaméstnanci (systematické a pribézné vzdélavani a Skoleni
zaméstnancl v oblasti Compliance),

e jednoznacné stanoveni miry povinnosti a odpovédnosti zaméstnancl (pravomoc a plsobnost
jednotlivych zaméstnanci je stanovena zejména ve vnitinich predpisech Komory),

e auditovatelnost veskerych rozhodovacich procest a kontrolni ¢innosti v souladu s pravnimi
a vnitinimi predpisy Komory,

e spolehlivost informacniho systému Komory a bezpecnost uchovavanych dat,

e zabezpeceni v€asnych, spolehlivych a relevantnich hlaseni nezbytnych pro rozhodovani.



D. ODPOVEDNOST ZA OBLAST COMPLIANCE

‘l‘

Pfedseda Komory je klicovym nositelem hodnot Compliance programu a vytvafi podminky
a predpoklady pro efektivni fungovani.

Cinnost Compliance zabezpecuje Komora zejména prostiednictvim Compliance Officera a jeho
zastupce.

Compliance officer a jeho zastupce jsou nezdvislym Gtvarem Komory. Pro zajisténi nezdvislosti jsou pfi
vykonu své ¢innosti podfizeni pfimo predsedovi Komory.

Compliance Officer vykonava svou cinnost odborné, nezavisle, objektivné a cestné zachovava
mlcenlivost o skute€nostech, které se dozvédél pfi vykonu své ¢innosti nebo v souvislosti s ni. Pfi své
¢innosti spolupracuje se vsemi odbory Komory, které mu poskytuji veSkerou nezbytnou soucinnost a
zejména pak stajemnikem Komory (pfedevsim potfebné informace pro zjistovani prosetfovani
Compliance incident().

Compliance Officer je povinen zachovdvat mléenlivost ohledné citlivych informaci, které se dozvédél
pfi vykonu své ¢innosti (zejména osobni Udaje oznamovatelll Compliance incident(). Compliance
Officer je opravnén zejména pasivné vstupovat do prislusnych informacnich systémd Komory a ziskavat
z nich Udaje nezbytné k vykonu své cCinnosti, vstupovat na jednotliva pracovisté Komory, pozadovat po
vSech zaméstnancich, osobach opravnénych jednat jménem Komory, jakoZ i externich subjektech, aby
mu poskytli pfislusné informace ¢i dokumenty nezbytné k radnému vykonu Compliance.

Compliance Officer zajistuje zejména:

e pribéznou kontrolu souladu vnitfnich predpisti Komory s pravnimi predpisy, zejména s pravnimi
predpisy upravujicimi oblast Compliance (napt. trestni zakonik, zdkon o trestni odpovédnosti
pravnickych osob, zakon ¢. 253/2008 Sb., o nékterych opatfenich proti legalizaci vynos( z trestné
¢innosti a financovani terorismu, ve znéni pozdéjsich predpist, zakon ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani
osobnich Udajl, ve znéni pozdéjsich predpisli, zdkon ¢. 198/2009 Sb., o rovném zachazeni
a o pravnich prostfedcich ochrany pred diskriminaci a o zméné nékterych zdkonl, ve znéni
pozdéjsich predpist, predpisy BOZP, predpisy tykajici se ochrany Zivotniho prostredi),

e koordinaci tvorby opatteni vedoucich k zajisténi souladu ¢innosti Komory s pravnimi predpisy,

e pravidelné sledovani a vyhodnocovani pfimérenosti ucinnosti opatfeni Compliance pfijatych na
zakladé vnitrni kontrolni ¢innosti,

e koordinaci vyfizovani podnétd a stiznosti v oblasti Compliance podanych tfetimi osobami,

e poskytovani poradenstvi a podpory zaméstnancim pfi plnéni povinnosti vyplyvajicich z pravnich
nebo vnitfnich predpisti Komory ve vztahu k oblasti Compliance,

e vedeni vybranych evidenci tykajici se oblasti Compliance,

e seznamovani, pfipadné navrhovani zplsobu seznamovéani zaméstnancl Komory s vnitfnimi
predpisy Komory, pracovnimi postupy a pravnimi pfedpisy upravujicimi oblast Compliance,



e kontrolu plnéni povinného rozsahu skoleni vsech zaméstnanc Komory,
e plnéni dalsich ukoll stanovenych vnitfnimi predpisy Komory.

V pfipadé nepfitomnosti Compliance Officera je vrozsahu daném timto dokumentem opravnén
vykonavat danou ¢innost Compliance Officera jeho zdstupce. Zastupce Compliance Officera je povinen
zachovdvat mlcenlivost o skutecnostech, které se dozvédél pti vykonu své Cinnosti nebo v souvislosti
s ni. Zastupce Compliance Officera ma pfi jeho zastupovani stejnd prava a povinnosti dand touto
normou jako Compliance Officer.



E. NASTROJE COMPLIANCE PROGRAMU

Mezi nastroje Compliance programu patii zejména: prevence, pribézina vnitini kontrola, hlaseni
Compliance incidentll, v¢. vedeni evidenci, opatfeni k ndpravé, zprdvy Compliance a Skoleni
zaméstnancd.

Prevence

Metody prevence se zaméruji nejcastéji na omezovani pfilezitosti k protipravnimu jednani
prostfednictvim zavedeni spolehlivého vnitiniho kontrolniho systému v kombinaci s aktivnim,
strukturovanym a cilenym hodnocenim rizik. Nejsilnéjsi preventivni obranou proti protipravnimu
jedndni je fungovani spolehlivého vnitfniho kontrolniho systému. DalSim nastrojem je téz ovérovani
zpUsobilosti pro vykon prace, které se tyka uchazecli o zaméstnani, zaméstnancl a pfipadné externich
subjektl. VsSichni zaméstnanci maji povinnost poskytovat nebo zajistovat (Udaje nezbytné pro
ovérovani zpUsobilosti pro vykon prace.

Pribéznd kontrola

Hlavnim nastrojem Compliance programu je pribéina kontrola dodrzovani povinnosti plynoucich
z pravnich a vnitfnich predpisd Komory, pficemz kontrolni ¢innost pokryva ucelené a propojené
veskeré ¢innosti Komory.

Vzdéldvdni v oblasti Compliance

Vzdéladvani je klicovym nastrojem Compliance ve vztahu k zaméstnancim — Skoleni zaméstnanci
Komory a ovérovani jejich znalosti smérujicich k predchazeni vzniku protipravniho jednani je dalezitym
nastrojem pro minimalizaci rizika trestni odpovédnosti Komory.

Hlaseni Compliance incidenti a vedeni evidenci

DalSim nastrojem je zajisténi efektivni mozZnosti oznamovdani podezieni na poruSovani obecnych
pravnich predpisd a vnitfnich predpisid Komory, v€etné oznamovani rizika vzniku trestni odpovédnosti
zpUsobem uvedenym v tomto dokumentu a vedeni vnitfnimi predpisy stanovenych evidenci, napft.
evidence Compliance incidentd.

Opatfeni k ndpravé

Compliance Officer pribézné vyhodnocuje vysledky vnitini, pfip. externi kontroly v oblasti Compliance
a navrhuje predsedovi Komory pfijeti potfebnych postupd, zejména opatieni k ndpravé. V pripadé, ze
ze strany predsedy Komory dojde k odsouhlaseni navrhovanych opatteni v oblasti Compliance, dohlizi
Compliance Officer na jejich implementaci k tomu uréenou osobou a ndsledné provadi kontrolu jejich
dodrZovani zaméstnanci Komory.

Zpravy Compliance

Compliance Officer je povinen informovat predsedu Komory o zjiSténych nedostatcich v oblasti
Compliance, o pfipravovanych novych pravnich predpisech a uzndvanych standardech tykajicich se
oblasti Compliance a poskytovat rovnéz dalsi ucelné informace s tim souvisejici. Za timto UGcelem
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Compliance Officer minimalné jednou rocné predklada predsedovi Komory pravidelnou hodnotici
zpravu Compliance, jejimZ obsahem jsou zejména ndsledujici informace:

o vysledky kontrol provedenych Compliance Officerem,
e zmény vnitinich predpisl dotykajici se oblasti Compliance,

e existence nové legislativy a stanovisek pfrislusnych statnich organd (napf. Ministerstvo
spravedlnosti, Ministerstvo vnitra) v oblasti Compliance, které se podstatnym zpUsobem tykaji
¢innosti Komory,

e prijata opatreni a zplsob jejich dodrZovani,

e stav evidenci vedenych Compliance Officerem,

ostatni podstatné skutecnosti tykajici se Compliance programu.

V rdmci Komory by mély byt striktné oddéleny cinnosti Compliance s ostatnimi ¢innostmi Komory a
dodrzovany svéfené kompetence a odpovédnosti. Vzhledem k uzkému propojeni Compliance s
nékterymi odbory je zapotiebi nastavit pravidelné sdileni informaci. Nékteré Cinnosti Compliance
mohou byt delegovdny na jiné zaméstnance, ale jen za predpokladu pravidelného a kvalitniho
reportingu a komunikace.

Pro zajisténi ochrany dobrého jména Komory a posileni oblasti fizeni rizik ve vazbé trestni
odpovédnosti pravnickych osob je nutné nastavit Compliance opatieni také ve vztahu k externim
subjektim. Jedna se predevsim o dodavatele sluzeb. Pfed uzavienim smluvniho vztahu provadi
prislusny odbor provéreni budoucich dodavatel( z hlediska zasad, na kterych spociva tento Compliance
program. Zaméruje se na ovéreni:

e korupéniho jednani ¢i jiné trestné Cinnosti,
e povést v obchodnich a verejnych kruzich,

e spojitost s jinym subjektem, ktery se Ucastnil nebo byl podeziely z nekalé ¢innosti; toto provérovani
eliminuje riziko ztraty dobrého jména Komory; jsou pfi tom vyuZivany pouze vefejné dostupné
zdroje.

Pro zajisténi Compliance pozadavk(l po dodavateli je mozné jejich vymezeni do smlouvy, a to formou
Compliance dolozZky, tedy ustanoveni, v némz se smluvni strany zavazuji jednat tak, aby nedochazelo
k podezieni ani ke spachani trestného Cinu, které by mohlo byt sméfovano na jakoukoliv smluvni
stranu. Ddle lze uzit protikorupcni dolozku, tedy dolozku, kterd zavazuje dodavatele k tomu, Ze se
nedopusti Zzadné formy korupéniho jedndni. Tento zdvazek dodrzuje Komora a vyZzaduje ho také od
svych dodavateld.
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F. POZADAVKY COMPLIANCE PROGRAMU NA INTERNi PREDPISY

‘V

Komora bude upravovat a pribézné aktualizovat veskeré vnitini pfedpisy a ostatni dokumenty s cilem
aplikace principu nulové tolerance k protipravnimu, neetickému ¢&i diskrimina¢nimu jednani
zaméstnanci nebo jinych osob opravnénych jednat jménem Komory, resp. i externich subjektd.

Redeni pfipadnych nejasnych vyklad(i pravnich predpisG a vnitfnich predpisd Komory projednd
Compliance Officer s dotéenymi odbory Komory, zejména s odborem vnéjsi a vnitini legislativy. Tento
postup umozni zajistit kompatibilitu vykladu uvedenych predpisu.

Z hlediska Compliance programu by vnitfni predpisy zejména mély:

e jednoznacné urcit odpovédnost jednotlivych vedoucich zaméstnancd,

reagovat na zmény prislusnych pravnich predpisu,
e vytvaret Ucinny systém, tak aby byla minimalizovana moznost vzniku systémové chyby,
e stanovit mechanismus hlaseni incidentd,

e obsahovat ustanoveni o povinnosti prokazatelné seznamit uréené zaméstnance s vnitinim
predpisem a stanovit efektivni zplsob kontroly vnitfniho predpisu.
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G. HLASENT COMPLIANCE INCIDENTU

Kazdy zaméstnanec nebo jind osoba, ktera pro Komoru vykonavala nebo vykondva praci nebo jinou
obdobnou ¢innost, ma pravo oznamit incident, pfi kterém dochazi k poruseni nebo ohrozeni pravnich
nebo jinych predpis(.

Ozndameni se cini Compliance Officerovi. Compliance Officer je povinen chranit totoZnost osoby
oznamovatele, pokud tato neposkytne se zvefejnénim totoznosti souhlas. Veskeré ohldasené incidenty
budou postoupeny Compliance Officerovi. Oznamovatel mlZe ohlasit incident pisemné i Ustné, pod
svym jménem nebo anonymné. V ptipadé ustniho ozndmeni je Compliance Officer povinen neprodlené
vyhotovit zapis o nahlaseném incidentu.

Oznameni mohou byt nahlasena Compliance Officerovi nasledujicimi zpUsoby:

elektronicky na e-mailovou adresu compliance@cak.cz, pricemZ do této e-mailové schranky mad

pristup pouze Compliance Officer a jeho zdstupce,

e telefonicky na Cislo 604304542, a to bud' pfimo Compliance Officerovi, nebo v pfipadé jeho
nepfitomnosti na zéznamnik,

e dopisem dorucenym Compliance Officerovi osobné nebo postou na adresu sidla Komory, pficemz
takovyto dopis bude dorucen pfimo adresdtovi (Compliance officerovi nebo jeho zdstupci), aniZ by
byl otevren. Dopis je tfeba oznacit heslem COMPLIANCE.

e QOsobné, poZadd-li o to oznamovatel, v pfimérené lhuté, nejdéle vsak do 14 dni ode dne, kdy o to
oznamovatel poZadal.

V pripadé anonymniho ozndmeni je postup stejny.

Udaje o oznamovatele mohou byt zvefejnény pouze tehdy, kdy? k tomu oznamovatel poskytne
souhlas. V pfipadé oznameni neanonymniho incidentu ma Compliance Officer povinnost potvrdit
oznamovateli pfijeti oznameni o incidentu bez zbyte¢ného dokladu, nejpozdéji vsak do sedmi
kalendarnich dnli od jejich pfijeti. Kazdy, kdo pfijme ozndmeni, je povinen plné chranit osobni Udaje
oznamovatele pfed jejich vyzrazenim nepovolané osobé.

Kazdému incidentu bude neprodlené poté, co zacne jeho zpracovani, pfidéleno jedine¢né identifikaéni
Cislo, aby byla zajisténa povinnost jeho evidence a ovéreni.

Incidenty budou zaznamendany v pisemné formé do databaze incident(l. Zpravy o incidentech a
oznamenich budou obsahovat nasledujici povinné udaje:

datum predani,

e identifikacni Cislo,

e popis incidentu,

e predavajici osoba (pokud bude znama),

e soucasny stav,
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o kroky pfijaté k vysSetieni incidentu,
e napravna opatfeni.

Komora zarucuje, ze zddnd osoba, kterd v dobré vife oznami incident, nebude vystavena odvetnym
opatfenim nebo jakékoliv diskriminaci. Stejné tak budou chranény osoby, u kterych se v ramci
posouzeni incidentu pochybeni neprokaze. Se zdznamy o nahlasenych incidentech a k nim ndlezejicich
Setrenich bude zachdzeno s maximalni diskrétnosti a divérnosti.

Compliance Officer je povinen neprodlené prosetfit veskeré incidenty, o nichZ se dozvi. Je povinen
navrhnout ndpravna opatfeni, kterd zajisti patficné zmirnéni prokazanych incidentll a sledovani
zavedenych opatieni. Ndpravnd opatieni jsou navrZzena pfimo pfedsedovi Komory, ktery je nasledné
po fadném uvazeni pfijima nebo po konzultaci s Compliance Officerem pfijima jind vhodna opatteni.
Compliance Officer je rovnéz povinen podat stru¢nou informaci o vysledcich jednotlivych vysetfovani
oznamovateli, ktery pod svym jménem oznamil incident, jakoZ i pfedsedovi Komory o fungovani
politiky oznamovani nezakonného ¢i neetického jednani.

O kazdém incidentu informuje Compliance Officer rovnéz predsedu kontrolni rady.
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H. VNITRNi OZNAMOVACI SYSTEM PODLE ZAKONA €. 171/2023 SB., O OCHRANE
OZNAMOVATELU

Vnitfni oznamovaci systém a ochrana oznamovatelu

Komora klade velky dlraz na dodrZovani pravnich predpisd a transparentnost vystupovani a jednani
véech osob, které se podileji na cinnosti Komory. V souvislosti s vertikalnim dc¢inkem smérnice
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1937 ze dne 23. fijna 2019 o ochrané osob, které oznamuiji
poruseni prava Unie a v souladu se zdkonem ¢. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatel(, byl pfipraven
tento vnitfni oznamovaci systém, ktery spociva v komplexni ochrané oznamovateld (whistleblowert).
Shora uvedena pravni Uprava pfinasi nejen novou miru ochrany osob oznamuijicich protipravni jednani,
ale stanovuje rovnéz povinnost zavést tzv. vnitfni oznamovaci systém pro oznamovani protipravniho
jednani. Tento systém je zaloZen na bezpecénosti, srozumitelnosti a ddvéryhodnosti, aby se
zaméstnanci neobavali oznamovat sva podezfeni na protipravni jednani v rdmci Komory.

Vnitini oznamovaci systém (VOS) obsahuje postup a nastroje, které slouzi k pfijimani oznameni,
naklddani s nim, ochrané totoznosti oznamovatele a dalSich osob, ochrané informaci uvedenych
v oznameni a komunikaci s oznamovatelem.

Oznamovatel je fyzicka osoba, kterd ucinila ozndmeni obsahujici informace o mozném protipravnim
jednani, k némuz doslo nebo ma dojit na Komore, pro kterou oznamovatel vykonaval nebo vykonava
praci nebo jinou obdobnou ¢innost, nebo se kterou oznamovatel byl nebo je v kontaktu v souvislosti s
vykonem prace nebo jiné obdobné Cinnosti, pficemz toto protipravni jednani

e ma znaky trestného ¢inu,

e ma znaky prestupku, za ktery zdkon stanovi sazbu pokuty, jejiz horni hranice je alesporn 100 000 K¢,
e porusuje zakon o ochrané oznamovatel(, nebo

e porusuje jiny pravni predpis nebo predpis Evropské unie v oblasti

1. financ¢nich sluzeb, povinného auditu a jinych ovérovacich sluzeb, financ¢nich produktl a
financnich trhda,

2. dané z ptijm0 pravnickych osob,

3. predchazeni legalizaci vynosu z trestné ¢innosti a financovani terorismu,
4. ochrany spotrebitele,

5. souladu s poZadavky na vyrobky véetné jejich bezpecnosti,

6. bezpecnosti dopravy, prepravy a provozu na pozemnich komunikacich,
7. ochrany Zivotniho prostredi,

8. bezpecnosti potravin a krmiv a ochrany zvifat a jejich zdravi,

9. radia¢ni ochrany a jaderné bezpecnosti,
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10. hospodarské soutéze, verejnych drazeb a zadavani verejnych zakazek,
11. ochrany vnitiniho pofadku a bezpeénosti, Zivota a zdravi,

12. ochrany osobnich udajd, soukromi a bezpecnosti siti elektronickych komunikaci a
informacnich systéma,

13. ochrany financnich zajma Evropské unie2), nebo

14. fungovani vnitfniho trhu3) véetné ochrany hospodarské soutéze a statni podpory podle
prava Evropské unie.

Praci nebo jinou obdobnou €innosti se rozumi

a) zavisla prace vykonavana v zakladnim pracovnépravnim vztahu,

b) sluzba,

c) samostatna vydélecna ¢innost,

d) vykon prav spojenych s ucasti v pravnické osobé,

e) vykon funkce ¢lena organu pravnické osoby,

f) pInéni Ukold v rdmci ¢innosti pravnické osoby, v jejim zajmu, jejim jménem nebo na jeji Ucet,
g) sprdva svérenského fondu,

h) dobrovolnicka cinnost,

i) odborna praxe, stdz, nebo

j) vykon prav a povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy, jejimz predmétem je poskytovani dodavek, sluzeb,
stavebnich praci nebo jiného obdobného plnéni.

Neni dllezité, zda oznamovatel vyse zminénou praci v okamziku podani ozndmeni stale vykonava, ¢i ji
vykondval v minulosti, nebo se o danou praci pouze uchazel a v rdmci tohoto procesu se o protipravnim
jedndani dozvédél.

Pfi oznamovani je nutné sdélovat pouze pravdivé informace. Védomé oznamovani nepravdivych
informaci je protipravni a mlze vést k pravnimu postihu.

Prislusna osoba je osoba odpovédna za pfijimani oznameni a nakladani s nim, kterd posuzuje ozndmeni
a navrhuje povinnému subjektu opatfeni k napravé zjisténého protipravniho stavu.

Komu lze oznamit podezielé jednani

Podezrelé jednani se oznamuje pfislusné osobé, kterou je Compliance Officer nebo jeho zastupce.
Pokud zaméstnanec nechce vyuZit vnitfni oznamovaci systém, mlize ozndmeni podat Ministerstvu
spravedlnosti (https://oznamovatel.justice.cz/informace-pro-oznamovatele/).

Jak Ize oznamit podezielé jednani
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Ozndmeni Ize podat stejnymi zplsoby jako hldseni Compliance incident( podle cdsti G, tzn.:

e elektronicky na e-mailovou adresu compliance@cak.cz, pficemzZ do této e-mailové schranky ma

pristup pouze Compliance Officer a jeho zdstupce,

e telefonicky na Cislo 604304542, a to bud' pfimo Compliance Officerovi, nebo v pripadé jeho
nepfitomnosti na zéznamnik,

e dopisem dorucenym Compliance Officerovi osobné nebo postou na adresu sidla Komory, pricemz
takovyto dopis bude dorucen pfimo adresdtovi (Compliance officerovi nebo jeho zdstupci), aniZ by
byl otevien. Dopis je tfeba oznacit heslem COMPLIANCE.

e QOsobné, poZzadd-li o to oznamovatel, v pfimérené lhaté, nejdéle vsak do 14 dni ode dne, kdy o to
oznamovatel poZadal.

O Ustnim oznameni se pofidi jeho zvukova nahravka nebo zaznam, ktery vérné zachycuje podstatu
ustniho ozndmeni. Zvukovou nahravku udstniho oznameni lze pofidit pouze se souhlasem
oznamovatele. Pfislusnd osoba umozni oznamovateli, aby se k zdznamu nebo prepisu zvukové
nahrdvky, byl-li pofizen, vyjadril; vyjadreni oznamovatele se k zdznamu nebo prepisu pfiloZi.

Kdy Ize ozndmeni podat a co se bude dit po oznameni

Ozndameni lze podat kdykoli, a to s podminkami uvedenymi v ¢asti G. Pfislusnd osoba vyrozumi
oznamovatele do 7 dnUl o pfijeti oznameni. Prislusna osoba je povinna posoudit diivodnost oznameni
a pisemné vyrozumi oznamovatele do 30 dnll o vysledcich posouzeni jeho oznameni. V pripadech
skutkové nebo pravné sloZitych lIze tuto lh(tu prodlouZit az o 30 dn(, nejvySe vsak dvakrat. O
prodlouZeni Ihiity a divodech pro jeji prodlouzeni je prislusna osoba povinna oznamovatele pisemné
vyrozumét pred jejim uplynutim. Zjisti-li pfislusna osoba pfi posuzovani dlivodnosti oznameni, Ze nejde
o ozndmeni podle tohoto zakona, bez zbyte¢ného odkladu o tom pisemné vyrozumi oznamovatele.

Posouzeni oznameni

Prislusna osoba posoudi divodnost a pravdivost oznameni. Za timto Ucelem je opravnéna vyzadat si
od vSech zaméstnancli Komory a ¢len(i organt Komory veskeré potrebné informace.

PFislusna osoba posoudi zejména nasledujici otazky:

e Je oznamované jednani protipravnim jednanim ve smyslu zakona ¢. 171/2023 Sb., o ochrané
oznamovatel(?

e O jaky druh protipravniho jednani se mliZe jednat (pfestupek, trestny cin, jiné protipravni jednani)?
e Dozvédél se oznamovatel o oznamovaném jedndni v souvislosti s praci?
e Postacuje oznamované jednani vyresit interné?

Pokud pfislusna osoba shledd oznameni dlivodné, navrhne predsedovi Komory nebo tajemnikovi
opatieni k ndpravé nebo predejiti protipravnimu stavu v navaznosti na podané oznameni.

Ochrana oznamovatele
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PFislusna osoba zajisti, aby nebyly prozrazeny informace o totoZnosti oznamovatele; tyto informace je
mozné poskytnout jenom s jejich pisemnym souhlasem.

Dals$im prvkem ochrany je zdkaz odvetnych opatfeni, a to jak vici oznamovateli, tak vici dalSim
fyzickym i pravnickym osobam, napf. koleglm, pomocnikim oznamovatele, osobdm oznamovateli
blizkym, pravnickym osobam, jejichZ spole¢nikem je oznamovatel atd. Tento zdkaz dopada pfedné na
zaméstnavatele, ale také na dalsi osoby pohybujici se v pracovnim prostfedi. Odvetnym opatienim se
rozumi jakékoli pfimé ¢i nepfimé jedndni nebo opomenuti, k némuz dochazi v pracovnim kontextu,
které je vyvolané internim ¢i externim oznamenim nebo uverejnénim a které oznamujici osobé plsobi
nebo muze zpUsobit neopravnénou Ujmu (napf. skonceni sluzebniho poméru, rozvazani pracovniho
poméru, vypovéd, neprodlouzeni pracovniho poméru na dobu uréitou, zruSeni pravniho vztahu
zaloZzeného dohodou o provedeni prace nebo o pracovni ¢innosti, odvolani z mista vedouciho
zaméstnance, snizeni mzdy, platu nebo odmény, diskriminace, prelozeni nebo pfevedeni na jinou
praci, zména rozvrzeni pracovni doby a jiné). Je to tedy jakékoliv jednani v pracovnim kontextu, které
mUiZe oznamovateli nebo s nim spfiznénym osobam zpusobit Ujmu.

Ustanoveni o ochrané osobnich tidaju ve vztahu k oznamovani

Proces oznamovani byl zfizen pro oznamovani skutkovych stavl relevantnich z hlediska dodrzovani
pravnich predpisl a eliminaci jednani, které neni v souladu nejenom s pravnimi predpisy, ale i pravidly
internimi (vnitfnimi, stavovskymi). V rdmci vnitfniho oznamovaciho systému Ize hlasit takové jednani,
které mlzZe mit zavaziné trestnépravni disledky nebo disledky podle prestupkového prava.

Pravnim zékladem pro zpracovani osobnich udajl je ¢lanek 6 odst. 1 pism. c) GDPR.

Druh zpracovavanych osobnich udajl: identifikacni a kontaktni Udaje oznamovatele v zavislosti na
zpUsobu ozndmeni (jméno a prijmeni, emailova adresa a/nebo postovni adresa, zdznam hlasu na
zvukové nahrévce pofizené pti Ustnim ozndmeni ¢i zaznamenany na telefonnim zaznamniku a/nebo
telefonni ¢islo).

Doba ulozZeni udajl: 5 let ode dne pfijeti ozndmeni.

Kontakt na povérence pro ochranu osobnich Gdajd: JUDr. Martin Vychopen, dpo@cak.cz.
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I. KONTROLA A AUDIT COMPLIANCE PROGRAMU

‘V

Nezbytnou soucasti fizeni Komory ve vztahu ke Compliance programu je ucéinny a prehledny kontrolni
systém.

Poslanim kontrolniho systému je systematické provérovani Komory, které pfi své Cinnosti provadéji
jednotlivi vedouci zaméstnanci (manazerskd kontrola) a Compliance Officer s cilem zabranit vyskytu
jakychkoli ptipadl poruseni pravnich predpis(.

Pro podporu Compliance programu jsou vSichni vedouci zaméstnanci povinni v rdmci manazerské
kontroly dlsledné provérovat existenci Ucinnych opatfeni k predchazeni vzniku rizika poruseni
pravnich predpist.

Specializovanou kontrolu provadi Compliance Officer zplisobem popsanym v tomto dokumentu.

Compliance program muzZe byt predmétem prezkoumani a zdokonalovani v ramci pravidelnych
externich audit(i provadénych nezavislym externim dodavatelem. Na zakladé zjisténych skutec¢nosti
bude néasledné dochazet k potfebnym Upravam vnitfnich norem Komory, jakoZ i nastavenych procesq.
Hlavnim uUkolem pfi prezkumu a zdokonalovani Compliance programu je zamezeni trestni,
spravnépravni nebo civilni odpovédnosti Komory nebo poskozeni dobré povésti Komory.

Zavéry Zpravy Compliance (a pfipadného odborného auditu) budou min. 1 x ro¢né predmétem jednani
predstavenstva Komory, které pripadné rozhodne o pfijeti pfislusnych napravnych ¢&i jinych opatreni
(napF. aktualizaci vnitfnich predpisi Komory).
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J. VZDELAVANI V OBLASTI COMPLIANCE

‘l‘

Podplrnym nastrojem pro Sifeni povédomi o Compliance jsou povinna skoleni, ktera musi absolvovat
vsichni zaméstnanci nejpozdéji do tfi mésicli od nastupu do pracovniho pomeéru, nasledné
v periodickych opakovanich formou eLearningu ¢i jiného typu Skoleni.

Z pohledu Compliance jsou povaZovany za povinné tyto oblasti:

e Informacni a kyberneticka bezpeénost,

GDPR,

BOZP,

e PO,

Protikorupéni opatfeni.

Absolvovand skoleni jsou potvrzena certifikdtem o Uspé&Sném absolvovani a také elektronickym
zaznamem do vzdélavaciho systému. Ten umoZniuje monitoring absolvovani skoleni.
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PRILOHA C. 1
POVERENI A POUCENI PRISLUSNE OSOBY
O PRAVECH A POVINNOSTECH

Do funkce ,,Compliance Officer” ve smyslu ¢asti D Compliance programu a do funkce pfislusné osoby
dle zdkona ¢. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovateld ve smyslu ¢asti H Compliance programu timto
povéruji:

Jméno a pfijmeni: JUDr. Johan Juston

Funkce: Compliance Officer a pfislusnd osoba dle vyse uvedeného zdkona

tel.: 604 304 542

emailova adresa: compliance@cak.cz

adresa pro dorucovani: Nadrodni 16, Praha 1, 110 00

ID DS: n69admd
a

Jméno a prijmeni: JUDr. Milan Hoke
Funkce: zastupce Compliance Officera
tel.: 273193 110

emailova adresa: compliance@cak.cz

adresa pro dorucovani: Narodni 16, Praha 1, 110 00

ID DS: n69admd

a to v rdmci Ceské advokatni komory se sidlem Narodni 16, 110 00 Praha 1, IC: 66000777, na pracovisti
Kankdm Paldc (Narodni 16, Praha 1), Paldc Dunaj (Narodni 10, Praha 1) a KleinGv Palac (ndm. Svobody
84/15, 602 00 Brno). Povéreni se vztahuje k ¢innostem a Ukollim dle Compliance programu.

Predseda CAK soucasné s tim poucil pfisluiné osoby o jejich pravech a povinnostech ve smyslu § 9 odst.
2 pism. c) zdkona ¢. 171/2023 Sh., o ochrané oznamovateld. Pfislusné osoby berou pouéeni na védomi.

Praha dne 7. 2. 2023

predseda CAK Compliance officer zastupce Compliance officera
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PRILOHA C. 2
ZAKLADNI{ RAMEC TRESTNI
ODPOVEDNOSTI PRAVNICKE OSOBY

Zakonem ¢. 418/2011 Sh., o trestni odpovédnosti pravnickych osob a fizeni proti nim, ve znéni
pozdéjsich predpisu, byla zavedena trestni odpovédnost pravnickych osob. Zakon upravuje podminky
trestni odpovédnosti pravnickych osob.

Jednotlivé trestné Ciny, jichZ se mizZe pravnicka osoba dopustit jsou pak uvedeny v zakoné ¢. 40/2009
Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Trestnym ¢inem spachanym pravnickou osobou je protiprdvni ¢in spachany v jejim zdjmu nebo v rdmci
jeji ¢innosti, jednal-li tak:

e statutdrni orgdn nebo clen statutarniho organu, anebo jind osoba ve vedoucim postaveni v rdmci
pravnické osoby, kterd je oprdvnéna jménem nebo za pravnickou osobu jednat,

e osoba ve vedoucim postaveni v rdmci pravnické osoby, ktera u této pravnické osoby vykonava fidici
nebo kontrolni ¢innost, i kdyZ neni osobou uvedenou v pismenu a),

e ten, kdo vykondva rozhoduijici vliv na fizeni této pravnické osoby, jestlize jeho jednani bylo alespon
jednou z podminek vzniku nasledku zakladajiciho trestni odpovédnost pravnické osoby,

e zaméstnanec nebo osoba v obdobném postaveni (déle jen ,zaméstnanec”) pfi pInéni pracovnich
ukolq, i kdyz neni osobou uvedenou v pismenech a) az c).

Pravnické osobé lze pricitat spachani trestného ¢inu, jestlize byl spachan:
e jednanim organl pravnické osoby nebo osob uvedenych vyse pod pism. a) aZ c),

e zaméstnancem uvedenym v odstavci 1 pism. d) na podkladé rozhodnuti, schvaleni nebo pokynu
organ( pravnické osoby nebo osob uvedenych v odstavci vySe pod pism. a) aZ c) anebo proto, Ze
organy pravnické osoby nebo osoby uvedené v odstavci 1 pism. a) az c) neprovedly takova opatreni,
kterd mély provést podle jiného pravniho ptredpisu nebo kterd po nich Ize spravedlivé pozadovat,
zejména neprovedly povinnou nebo potfebnou kontrolu nad cinnosti zaméstnancll nebo jinych
osob, jimZ jsou nadtizeny, anebo neucinily nezbytna opatifeni k zamezeni nebo odvraceni nasledkd
spachaného trestného ¢inu.

Pfisouzeni trestného cinu pravnické osobé vyZzaduje samoziejmé faktické spachani trestného cinu
osobou fyzickou, protoZe je pochopitelné, Ze pravnickd osoba sama o sobé nikdy zadny trestny cin
spachat nemuize.
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Odpovédnost pravnickych osob nevyZaduje, aby soud ukazal na vinika — fyzickou osobu, jez trestny ¢in
spachala. Trestni odpovédnosti pravnické osoby nebrdni, nepodafi-li se zjistit, kterd konkrétni fyzicka
osoba jednala zplUsobem zakladajicim trestni odpovédnost pravnické osoby a pokud tedy fyzicka
osoba, jez spachala trestny ¢in, neni znama.

Pravnicka osoba se trestni odpovédnosti zprosti, pokud vynaloZila veskeré usili, které na ni bylo mozno
spravedlivé pozadovat, aby spachani protipravniho ¢inu osobami uvedenymi vyse zabranila. Zprosti-li
se takova pravnickd osoba trestni odpovédnosti, nebude za takovy trestny ¢in odpovédna.
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