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JAK ZAUJMOUT?




PRIBEH JEDNE PREDNASKY

Stredni Skola — advokat na prednasce

2 vyucovaci hodiny, 13 zakd, volné zadani

Predstaveni sebe a povolani advokata — odlisSeni od dalSich pravnikud
(soudce, statni zastupce, exekutor, notar — kdo ma jakou roli)

Jak vypada pracovni den advokata?

Osobni pribeh — jak a co jsem studoval.

Otazka posluchaclim — zda védi jak se stat advokatem?

Princip nezavislosti advokatl — nezavislost — demokracie — vykonna a zakonoddrna moc
Priklady z filmU Ex offo, 12 rozhnévanych muzu...

Simulovany soudni proces — vytisténé role a hrani roli.

Spolecné reseni problému + diskuze.

Uteklo to, bavilo, dobra zpétna vazba od déti i ucitele.



VICESTRANNY KONTRAKT - KONSTELACE
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PROCES vs KOMPETENCE

prezentacni
dovednosti

prace s publikem
motivace ke sdileni
prace se skupinou
srozumitelné
hovorit

priprava realizace naplnéeni

Co je specifické pro prednasku advokata ve skole v tomto projektu?
Kym je a kym neni?
Jaka je vase role?
Co potrebuje umét?



VYSTUPOVANI VE SKOLE

Zajimave
o, upoutavajici
neutralni P J

1 1 v , ozornost
informaci sd&leni ¥ "
(prekonavani trémy) posluchacu

Proste Srozumitelné
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Vyzvove,

vzbuzujici
nadseni




DIDAKTIKA — POJEM

Obecna didaktika

* teorie vzdélavani a vyucovani zabyvajici se problematikou obsahu i
procesem, v némz si zaci tento obsah osvojuji (vyucovani a uceni).

(J. Skalkova)
Oborova didaktika

* Procesy vyucovani a uceni dle oborové prislusnosti a specificnosti

Predmeétova didaktika

 didaktika konkrétniho predmeétu



KLICOVE ASPEKTY DIDAKTIKY (eursen 1596

Obecny cil vzdélavani - k cemu se uci —ideal napr. ,harmonicky
jedinec”, toto vstupuje do hodnotového systému ucitele

Obsah - co se vyucuje — vymezeni obsahu vzdélavani, s nimz maji byt
zaci konfrontovani (hodnota obsahu vzhledem k cili vzdélavani)

Zprostredkovani — jak se vyucuje a uci — metody vyuky vzhledem k
cilim a obsahum

Vztah — interakce a komunikace mezi ucCitele a zaky ve vyuce
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VYUCOVACI PROCES

Cil vyucovani - proc to sdelujeme

Obsah — co chceme sdélit

Zasady — nazornost a individualni pristup =

ih
Metoda — srozumitelny postup pro danou y
cilovou skupinu

Pomucky — co potrebuji k ndzornosti



SLOVNI METODY

MONOLOG n DIALOGICKY
v

Prednaska Vedeni diskuse

Vypravéni Dramatizace udalosti

Vysvétlovani Dota%y, o

Instrukce Hledani prlklladu

Naslouchani

Parafraze

Reflexe emoci




VYUKOVE METODY

Prace s textem (kniha, pripravené dokumenty...)

Nazorné demonstrace (pozorovani a prozitek)

Hrani roli, soutéze, hry (energetizace)

Pripadové studie (problémové ulohy, feseni a rozhodovani)

Burza napadu (podnéty k reseni problému)



OSOBNOST ADVOKATA A JEHO TYPOLOGIE

Typologie osob je tridéni dle podobnych jeva.

Vyhodou je rychlé poznani a zatfidéni do dané kategorie.

Nevyhodou je mira zjednoduseni bez zretele k jedinecnosti osob.

MBTI — GPOP

| - introverze
N - intuice
F - pocitovée

P —vnimaveé k moznostem

E - extroverze
S —smysly
T - myslenkové

J —usporadane
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OSOBY S PREVAHOU USPORADANI (J)

Pfripravit si podrobny scénar

e napred povinnost, potom zabava"

e radi rozhoduji o vécech

e kdyby vsichni poradné délali to, co maji a kdy maji — bylo by vse snadnéjsi

e vztahy radéji bez prekvapeni Michal Cakrt
e delaji si seznamy toho, co je tfeba udélat a zaridit - planuji Typologie

o o , o , osobnosti
e maji radi poradek a libuji si v ném, Cekaji na druhé KDO JSEM JA KDO STEVY? [DIFO

manazery

e radi udélaji véci poradné a dokoncuiji zalezitosti do konce




OSOBY S PREVAHOU VNIMANI MOZNOSTI (P)

Pripravit si osnovu

prace je zabava
radi zkouseji nové véci — plan je minimalni
usporadanost je nebavi

obraceji snadno pozornost jinam

nnnnnn

misto planovani, radéji pockaji, co se bude dit — vnimani moznosti

> Otto Kroeger
4 Janet M. Thuesenova
Hile Rutledge

spoléhaji na ,zavérecny trhak" — stimulace terminem
casto méni téma rozhovoru, preskakuji z jednoho na druhé

nemaji radi nic pfilis definitivniho — zvédavi, jak se to vyvine

[Seslnén‘ osobnostnich typi, které ﬁréuji tspéch v povojénf]
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VYVOJOVE FAZE DITETE

Kohlberg
|. Prekonvencni mordlka a) Orientace na trest
(déti do 9 let) b) Orientace na odmeénu neboli instrumentdalné-relativisticka

orientace

Il. Konvenéni moralka a) Orientace na "byt hodnym ditétem"
b) Orientace na autoritu, zdkon a rad

l1l. Postkonvencni moralka

(po 20. roce) a) Orientace na spolecenskou smlouvu neboli socialné-smluvni
pravné-formalisticka orientace

b) Orientace na univerzalni etické principy
Piaget
Predoperacni mysleni (2-7 let), Konkrétni operace (7-11), Formalni operace (od 11 let -)



JAK FUNGOVAT PRED SKOLNIMI DETMI

,0dbornik je Clovék, ktery prijel z jiného mésta.”
(Murphyho zakony - Marsova definice)

e Déti poznaji nejistotu

Odpovézte si, kdo ma mit proces pod kontrolou

Budte sami sebou

Vse aktivni je dobre!

Zakladem je partnersky vztah

Nepodcenovat — posluchaci vedi vic, nez rikaji

ZS — tykani
SS - vykani




PREZENTACE A PREZENTACN|i DOVEDNOST!

* Cas
* struktura projevu
* typ posluchaci

* vhodny jazyk

* misto prezentace

* aktivizace vyuky

 vizualizace,

R 7 ) - nazornost

A\ _ ‘ = 7 * image —rec téla



OTEVREN| KONTAKTU

e predstaveni se

* zeptejte se na
informaci

e obrazek

recnicka otazka

* vesela poznamka

e aktualni informace
* pribéh

* hadanka

e problém k reseni

* podobnosti a rozdily




ROZLOUCENI

( podéekovani za pozornost

pochvala posluchacim

vyzva k dotaziim

rizika neplnéni vyslovenych doporuceni

pro zajemce ev. mozné zdroje pouceni

vysloveni nadéje na dalsi setkani

prani uspéchu posluchaciim

teze - shrnuti - podtrzeni receného




CiM ZVYSIT POZORNOST

pripadova studie A MIKPY 3SEM MESIYSEL @ ROZ- |
S NODOMEN FEr2ENT VE KTEREM

i
4
SE BLTE AEPNAT O FRAUD E

konkrétni vyukova pomucka — nechat kolovat

modelova situace

vystrazny priklad, demonstrace udalosti

fotodokumentace

dotazy do publika a diskuse s ucastniky

humor — vtipy ilustrujici téma (kreslené i slovni)

reseni problému v diskusi




CiM ZVYSIT POZORNOST

Prijdou dva lidé k rece, na brehu je lodka.
Tou lodkou muze jet jen jeden, preplavi se a
jdou dal.

informace o tématu —zajimavym zplsobem

priklady konkrétniho déni z praxe

Jak to udélali?

prubézna pochvala osob

vyzva k reseni konkrétnich problému - otazky

Veronika Janska je studentkou 2. ro¢niku

soutéz mezi ucastniky - hadanky gymnazia. Prospiva s vybornymi studijnimi
vysledky, reprezentovala gymnazium

vyukovy film — ukazky napfiklad v matematické olympiadé, bavi ji
také cizi jazyky. Pfestoze jde o divku spise

citové argumenty - pribéh tichou a introvertni, je v tfidnim kolektivu

pomeérneé oblibena. S nikym ve tridé
maly darek ucastnikim — (nebo jen tém aktivnim) neméla konflikt, az do 6. 5. 2014,




JAK SE ZACHOVAT V NAROCNYCH SITUACICH

v Vv Ve

A) Diskutovat a spolecné resSit — zapojit ucitele
B) PrizplUsobit se a malé Sumy prehlizet / upozornit na ruseni
A) Odejit

Kdo si hraje nezlobi!
Preladénim a stridanim aktivit udrzovat pozornost.

Mit vyukovy proces pripraveny a pod kontrolou.



JAK ZJISTIT ZPETNOU VAZBU

Dotaznik — naroCné a zatézujici
Anketa — kolecko (zalezi na poctu ucastnikt 10 / 30 osob)

(co se jim libilo, co je zaujalo, co si pamatuji, jaké slovo Ci tezi si
pamatuji)

Rozdélit déti — podle zajmu, at se postavi na sSkale/do skupin (pohyb)
Hlasovani — rukou, pohybem v prostoru

Vyzvat aktivniho zaka ke shrnuti, co si pamatuje, ostatni doplnuji
/eptat se pedagoga - s odstupem po kurzu



JAK ZJISTIT ZPETNOU VAZBU

Metoda terce

- zaci kresli body, jak se jim prednaska libila
- stred vyborné
- okraje spise maly zajem




FILMY A SERIALY
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HENEY FONDA
erie SIOMEY LUMET

Kravataci Ex offo Causa Kralik 12 rozhnévanych mUz(



ETICKA VYCHOVA — ZPRACOVANA METODIKA PRO ZS

https://www.nidv.cz/projekty/archiv-projektu-esf/137-eticka-vychova-
a-ucebnice

http://www.etickavychova.cz

http://www.etickavychova.cz/ucebnice-ke-stazeni/



https://www.nidv.cz/projekty/archiv-projektu-esf/137-eticka-vychova-a-ucebnice
https://www.nidv.cz/projekty/archiv-projektu-esf/137-eticka-vychova-a-ucebnice
http://www.etickavychova.cz/
http://www.etickavychova.cz/ucebnice-ke-stazeni/

TIPY —INSPIRACE www.streetlaw.eu

Street Law na prazské Pravnické fakulté UK nabizi spolupraci strednim skolam,
gymnaziim a pripadné i skolam zakladnim, a to v nékolika formach:

1) Jak ucit o pravu? A. Sbornik ukazkovych planu hodin - najdete v ném

vsech 16 lekci, které staci vytisknout, procist si plan hodiny s fakty pro ucitele a podle instrukci jit
ucit.

2) Jak ucit o pravu? B. Prilohy k ukdazkovym plantim hodin - zde najdete
krasné graficky zpracované prilohy ke vSem hodindam ze sborniku.



http://www.streetlaw.eu/
http://232137.w37.wedos.ws/dokumenty/65/
http://232137.w37.wedos.ws/dokumenty/66/

STREET LAW

Jednou ze specialit Street Law je poradani simulovanych soudt (nékdy
téz anglicky nazyvanych moot courts).

,Praktického pruvodce pripravou a organizaci simulovanych soudu®.

* metodickou Cast (zde popisujeme metodu simulovaného soudu a jeji vyuiti pfivyuce)

* navod, jak pracovat s pripravenymi materialy a pripady

e materialy pro studenty



http://232137.w37.wedos.ws/dokumenty/11/
http://232137.w37.wedos.ws/dokumenty/4/
http://232137.w37.wedos.ws/dokumenty/5/
http://232137.w37.wedos.ws/dokumenty/6/

/DROJE

Volné dostupné zdroje na webu:
Vyukové metody

https://www.natur.cuni.cz/chemie/educhem/teplyl/vyuka-1/Didaktika-
anorganicke-chemie/soubory/metody%20a%20formy.pdf

Metodika prevence

https://www.pppuo.cz/soubory/projekty/bezpecne klima/Manual pro skolnhi met
odiky prevence.pdf

Didaktika

https://www.akreditacnikomise.cz/attachments/article/279/didaktika obecha a o
borova Janik.pdf



https://www.natur.cuni.cz/chemie/educhem/teply1/vyuka-1/Didaktika-anorganicke-chemie/soubory/metody%20a%20formy.pdf
https://www.natur.cuni.cz/chemie/educhem/teply1/vyuka-1/Didaktika-anorganicke-chemie/soubory/metody%20a%20formy.pdf
https://www.pppuo.cz/soubory/projekty/bezpecne_klima/Manual_pro_skolni_metodiky_prevence.pdf
https://www.pppuo.cz/soubory/projekty/bezpecne_klima/Manual_pro_skolni_metodiky_prevence.pdf
https://www.akreditacnikomise.cz/attachments/article/279/didaktika_obecna_a_oborova_Janik.pdf
https://www.akreditacnikomise.cz/attachments/article/279/didaktika_obecna_a_oborova_Janik.pdf

/DROJE

Teorie moralniho vyvoje
https://www.pvsps.cz/data/2018/11/07/12/cervinkova sarka.pdf



https://www.pvsps.cz/data/2018/11/07/12/cervinkova_sarka.pdf
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